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भाग II—खण् ड 3—ईृ-खण् ड (i) 
PART II—Section 3—Sub-section (i) 

भारत सरकार के मतं्रालयों (रक्षा मतं्रालय को छोड़कर) और केन् रीय ऄजधकांरयों ( सघं रा  य क्षते्र प्रिासनों को छोड़कर) ्ारा जवजध के 

ऄतंगगत बनाए गए और िारी दकए गए साधारण सांजवजधक जनयम (जिनमें साधारण प्रकार के अदिे, ईृ-जनयम अदद सजममजलत हैं )   

General Statutory Rules (Including Orders, Bye-laws etc. of a general character) issued by the Ministries of the 

Government of India (other than the Ministry of Defence) and by the Central Authorities (other than the 

Administrations of Union Territories) 

 

गहृ मतं्रालय 

नइ ददल्ली, 1 िुलाइ, 2021 

 सा.का.जन. 68.—कें रीय सरकार, कें रीय ंरिवग ृुजलस बल ऄजधजनयम 1949 (1949 का 66) की धारा 18 ्ारा प्रदत्त िजियों का 

प्रयोग करते हुए और कें रीय ंरिवग ृुजलस बल (योधक समूह ‘ग’ ऄनुसजिवीय ृद) भती जनयम, 2010, को, िहां तक ईनका संबंध 

सहायक ईृ जनरीक्षक (ऄनुसजिवीय) और हजड कांस्ट्टेबल (गेस्ट्टेटनर ऑृरेटर) के ृदों से हज, ईन बातों के जसवाय ऄजधक्ांत करते हुए जिन्हें 

ऐसे ऄजधक्मण से ृूवग दकया गया या करने का लोृ दकया गया हज, गृह मंत्रालय के ऄधीन कें रीय ंरिवग  ृुजलस बल में सहायक ईृ 

जनरीक्षक (ऄनुसजिवीय) और हजड कांस्ट्टेबल (गेस्ट्टेटनर ऑृरेटर) के ृदों की भती ृद्धजत का जवजनयमन करने के जलए जनम्नजलजखत जनयम 

बनाती हज, ऄथागतः- 

1. सजंक्षप्त नाम और प्रारंभ.— (1) आन जनयमों का संजक्षप्त नाम, कें रीय ंरिवग ृुजलस बल (योधक  समूह ‘ग’  ऄनुसजिवीय ृद) भती 

जनयम 2021 हज। 

सी.जी.-डी.एल.-सा.-15072021-228303
CG-DL-W-15072021-228303
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  (2) ये रािृत्र में ईनके प्रकािन की तारीख को प्रवृत्त होंगे। 

2.   लाग ूहोना.— ये जनयम, आन जनयमों से ईृाबद्ध ऄनुसूिी के स्ट्तंभ (1) में जवजनर्ददष्ट ृदों को लागू होंग े। 

3.    ृद की सं्‍या, वगीकरण और वतेन मजं रक्स में स्ट्तर.— ृदों की सं्‍या, ईसका वगीकरण और वेतन मजंरक्स में स्ट्तर  वह होगा, िो 

आन जनयमों स ेईृाबद्ध ऄनुसूिी के स्ट्तंभ (2) से स्ट्तंभ (4) में जवजनर्ददष्ट हैं । 

4.  भती की ृद्धजत, अय-ुसीमा, ऄहगताएं अदद.— भती की ृद्धजत, अयु-सीमा, ऄहगताएं और ऄन्य बातें वे होंगी िो दक ईि ऄनुसूिी के 

स्ट्तंभ (5) से स्ट्तंभ (13)  में जवजनर्ददष्ट हैं। 

5.  जनरहगता.— वह व्यजि,- 

(क)  जिसने ऐसे व्यजि से जिसका ृजत या जिसकी ृत्नी िीजवत हज, जववाह दकया हज; या जववाह की संजवदा की हज;  या  

(ख)  जिसने ऄृने ृजत या ऄृनी ृत्नी के िीजवत रहते हुए दकसी व्यजि से जववाह दकया हज या जववाह की संजवदा की हज,  

 ईि ृदों में से दकसी ृर जनयुजि का ृात्र नहीं होगाः 

ृरन्तु यदद कें रीय सरकार का यह समाधान हो िाता हज दक ऐसा जववाह ईस व्यजि और जववाह के ऄन्य ृक्षकार को लागू स्ट्वीय जवजध के 

ऄधीन ऄनुज्ञेय हज और ऐसे करने के जलए ऄन्य अधार हैं तो वह दकसी  व्यजि को आस जनयम के प्रवतगन से छूट द ेसकेगी । 

6.  जिजथल करन ेकी िजि.— िहां कें रीय सरकार की यह राय हज दक ऐसा करना अवश्यक या समीिीन हज, वहां वह ईसके जलए िो 

कारण हैं, ईन्हें लेखबद्ध करके, आन जनयमों के दकसी भी ईृबंध को दकसी वगग या प्रवगग के व्यजियों के संबंध में, अदिे ्ारा जिजथल कर 

सकेगी । 

7.  व्यावजृत.— आन जनयमों की कोइ बात, ऐसे अरक्षण, अयु-सीमा में छूट और ऄन्य ंरयायतों ृर प्रभाव नहीं डालेगी, जिनका कें रीय 

सरकार ्ारा आस संबंध में समय-समय ृर जनकाले गए अदिेों के ऄनुसार ऄनुसूजित िाजतयों, ऄनुसजूित िनिाजतयों, ऄन्य जृछड़ा वगग, 

भूतृूवग सजजनकों और ऄन्य जविेष प्रवगग के व्यजियों के जलए ईृलब्ध कराना ऄृेजक्षत हज। 

ऄनसुिूी 

ृद का नाम ृदों की सं्‍या वगीकरण वेतन मजंरक्स में 

स्ट्तर 

ियन ृद या 

ऄियन ृद हज 

सीधी भती दकए 

िाने वाले 

व्यजियों के जलए 

अयु-सीमा 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. सहायक ईृ जनरीक्षक 

(ऄनुसजिवीय) 

2787*(2020) 

*कायगभार के अधार 

ृर ृंरवतगन दकया िा 

सकता हज 

साधारण कें रीय 

सेवा, समूह ‘ग’  

ऄरािृजत्रत 

(ऄनुसजिवीय) 

वेतन मजंरक्स में 

स्ट्तर-5 (29200-

92300 रु.) 

ियन लागू नहीं होता 

 

सीधी भती दकए िाने वाले व्यजियों 

के जलए ऄृेजक्षत िजजक्षक और ऄन्य 

ऄहगताएं 

सीधी भती दकये िाने वाले 

व्यजियों के जलए जवजहत अयु 

और िजजक्षक ऄहगताएं, प्रोन्नत 

व्यजियों की दिा में लागू होगी 

या नहीं 

ृंरवीक्षा की ऄवजध 

यदद कोइ हो 

भती की ृद्धजत, भती सीधी भती या 

प्रोन्नजत ्ारा या प्रजतजनयजुि/ अमेलन 

्ारा तथा जवजभन्न ृद्धजतयों स े भरी 

िाने वाली ंरजियों की प्रजतितता   

(7) (8) (9) (10) 

लागू नहीं होता लागू नहीं होता लागू नहीं होता (i) प्रोन् नजत ्ारा 75 प्रजतित; और 

(ii) जवभागीय ृरीक्षा ्ारा 25 

प्रजतित जिसके न हो सकने ृर 

प्रोन् नजत ्ारा। 
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प्रोन्नजत या प्रजतजनयुजि/अमेलन ्ारा भती की 

दिा में वे श्रेजणयां जिनसे प्रोन् नजत या 

प्रजतजनयुजि/अमेलन दकया िाएगा 

यदद जवभागीय प्रोन्नजत सजमजत हज, तो ईसकी संरिना भती करने में, दकन 

ृंरजस्ट्थजतयों में संघ 

लोक सेवा अयोग से 

ृरामिग दकया िाएगा 

(11) (12) (13) 

ऐसे हजड कांस्ट्टेबल (ऄनुसजिवीय) में से प्रोजन् न त िो 

जिदकत्सीय प्रवगग िेृ-1 के ऄध्यधीन रहते हुए 

केन्रीय ंरिवग ृुजलस बल में ईस श्रेणी में ृांि वषग 

से ऄन्यून जनयजमत सेवा की हज और महाजनदिेक,  

केन्रीय ंरिवग ृुजलस बल ्ारा समय- समय ृर 

यथाजवजहत ऄन्य ृूवग प्रोन्नजत  ृाठ्यक्म या 

प्रजिक्षण को ृूरा दकया हो। 

ंटप्ृणः- िहां ऐसे कजनष्ठ व्यजियों के संबंध में, 

जिन्होंने ऄृनी ऄहगक या ृात्रता सेवा ृूरी कर ली 

हज, प्रोन्नजत के जलए जविार दकया िा रहा हो, वहां 

ईनके  येष्ठ व्यजियों के संबंध में भी जविार दकया 

िाएगा ृरंतु यह तब िब दक ईसके ्ारा की गइ 

ऐसी ऄहगक या ृात्रता सेवा, ऄृेजक्षत ऄहगक या 

ृात्रता सेवा के अधे से ऄजधक से या दो वषग से, 

आनमें से िो भी कम हो, कम न हो और ईन्होंने 

ऄृने ऐसे कजनष्ठ व्यजियों सजहत, जिन्होंने ऐसी 

ऄहगक या ृात्रता सेवा ृहले ही ृूरी कर ली हज, 

ऄगली ईच्चतर श्रेणी में प्रोन्नजत के जलए ऄृनी 

ृंरवीक्षा की ऄवजध सफलताृूवगक ृूरी कर ली 

हो। 

जवभागीय ृरीक्षाः- वेतन मजंरक्स के स्ट्तर 

4(25500-81100 रु.) में कें रीय ंरिवग ृुजलस 

बल के ऐसे ऄजधकारी जिन्होंने हजड कांस्ट्टेबल 

(ऄनुसजिवीय) के ृद ृर तीन वषग की जनयजमत 

सेवा की हज। 

समहू ‘ग’ जवभागीय प्रोन्नजत सजमजत (प्रोन्नजत के सबंधं 

के जविार करन े के जलए) िो जनम्नजलजखत स े जमलकर 

बनेगीः- 

(i) ृुजलस ईृ  महाजनरीक्षक, केंरृुबल      -ऄध्यक्ष;   

(ii) 02 कमांडेंट, केन्रीय ंरिवग ृुजलस बल   - सदस्ट्य 

। 

लागू नहीं होता। 

 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

2. हजड कांस्ट्टेबल 

(गेस्ट्टेटनर ऑृरेटर) 

1*(2020) 

*कायगभार के अधार ृर 

ृंरवतगन दकया िा सकता हज। 

साधारण कें रीय 

सेवा, समूह ‘ग’  

ऄरािृजत्रत 

(ऄनुसजिवीय) 

वेतन मजंरक्स में 

स्ट्तर-4 

(25500-

81100 रु.) 

ियन लागू नहीं होता 

 

(7) (8) (9) (10) 

लागू नहीं होता लागू नहीं होता लागू नहीं होता प्रोन् नजत ्ारा  

 

(11) (12) (13) 

प्रोन्नजत: 

जिदकत्सा प्रवगग िेृ-1 में ऐसे कांस्ट्टेबल (दफ्तरी) में से 

जिन्होंने ईस श्रेणी में ृांि वषग की जनयजमत सेवा की हो 

और जिनके ृास गेस्ट्टेटनर मिीनों के प्रिालन और 

ऄनुरक्षण में प्रवीणता हज। 

ंटप्ृणः- िहां ऐसे कजनष्ठ व्यजियों के संबंध में, जिन्होंने 

ऄृनी ऄहगक या ृात्रता सेवा ृूरी कर ली हज, प्रोन्नजत के 

समहू ‘ग’ जवभागीय प्रोन्नजत सजमजत (प्रोन्नजत  के 

सबंंध में जविार करन ेके जलए) िो जनम्नजलजखत 

स ेजमलकर बनगेीः- 

(i) ृुजलस ईृ महाजनरीक्षक, केन् रीय ंरिवग 

ृुजलस बल                           -ऄध्यक्ष 

(ii) कमांडेंट                               - सदस्ट्य  

(iii) ईृ कमांडेंट                           -सदस्ट्य 

लागू नहीं होता। 
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जलए जविार दकया िा रहा हो, वहां ईनके  येष्ठ व्यजियों के 

संबंध में भी जविार दकया िाएगा ृरंतु यह तब िब दक 

ईसके ्ारा की गइ ऐसी ऄहगक या ृात्रता सेवा, ऄृेजक्षत 

ऄहगक या ृात्रता सेवा के अधे से ऄजधक से या दो वषग से, 

आनमें से िो भी कम हो, कम न हो और ईन्होंने ऄृने ऐस े

कजनष्ठ व्यजियों सजहत, जिन्होंने ऐसी ऄहगक या ृात्रता सेवा 

ृहले ही ृूरी कर ली हज, ऄगली ईच्चतर श्रेणी में प्रोन्नजत के 

जलए ऄृनी ृंरवीक्षा की ऄवजध सफलताृूवगक ृूरी कर ली 

हो। 

[फा. सं. अर.नौ. 1/2020-मंत्रा-डीए-3] 

                                                                                                                      लजलत कृूर, ईृ सजिव (कार्ममक-II)  

 

MINISTRY OF HOME AFFAIRS 

New Delhi, the 1st July, 2021 

G.S.R. 68.— In exercise of the powers conferred by section 18 of the Central Reserve Police Force  Act, 1949  

(66  of  1949) and  in   supersession   of the Central Reserve Police Force (Combatised Group ‘C’ Ministerial posts) 

Recruitment Rules, 2010,  in so far they relate to the posts of Assistant Sub-Inspector (Ministerial) and Head Constable 

(Gestetner Operator), except as respects things done or omitted to be done before such supersession, the Central 

Government hereby makes the following rules regulating the method of recruitment to the posts of Assistant Sub-

Inspector (Ministerial) and Head Constable (Gestetner Operator) in the Central Reserve Police Force under the Ministry 

of Home Affairs, namely :- 

1. Short title and commencement.— (1) These rules may be called the Central Reserve Police Force, 

(Combatised Group ‘C’ Ministerial posts) Recruitment Rules, 2021. 

(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2. Application.—These rules shall apply to the posts specified in column (1) of the Schedule annexed to these 

rules. 

3. Number of posts, classification and level in the pay matrix. — The number of posts, their classification and 

level in the pay matrix attached thereto, shall be as specified in columns (2) to (4) of the Schedule annexed to 

these rules. 

4. Method of recruitment, age-limit, qualifications, etc. — The method of  recruitment, age-limit, qualifications 

and other matters relating to the said posts, shall be as specified in columns (5) to (13) of the aforesaid  

Schedule. 

5. Disqualification. — No person, – 

 (a) who has entered into or contracted a marriage with a person having  a spouse living ; or 

 (b) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person, 

 shall be eligible for appointment to the said posts : 

Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage  is permissible under the 

personal law applicable to such person and the other party to the marriage and that there are other grounds for 

so doing,  exempt any person  from the operation of this rule. 

6. Power to relax. — Where the Central Government is of the opinion that it is necessary of expedient so to do, it 

may, by order and for reasons to be recorded in writing, relax any of the provisions of these rules with respect 

to any class or category of persons. 

7. Saving. — Nothing in these rules shall affect reservation, relaxation of age-limit and other concessions required 

to be provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes, other backward classes, ex-servicemen and 

other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government from time 

to time in this regard. 
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SCHEDULE 

Name of post Number of 

posts 

Classification Level in pay matrix Whether 

selection post 

or non-

selection post 

Age- limit for 

direct recruits 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Assistant           

Sub-

Inspector 

(Ministerial) 

2787* (2020) 

*Subject to 

variation 

depending on 

workload 

General Central 

Service, Group-'C', 

Non-Gazetted 

(Ministerial) 

Level-5 in the pay matrix 

(Rs. 29200-92300) 

Selection Not 

applicable. 

 

Educational and 

other qualifications 

required for direct 

recruits 

Whether age and educational 

qualifications prescribed for 

direct recruits will apply in 

the case of promotees 

Period of 

probation, if any 

Method of recruitment, whether by direct 

recruitment or by promotion or by 

deputation/       absorption and percentage 

of the vacancies to be filled by various 

methods 

(7) (8) (9) (10) 

Not applicable Not applicable Not applicable (i) seventy-five per cent by promotion; 

and 

(ii) twenty-five per cent by departmental 

examination failing which by promotion. 

 

In case of recruitment by promotion or 

deputation/           absorption,  grades 

from which promotion or deputation/ 

absorption to be made 

If a Departmental Promotion Committee exists, 

what is its composition 

Circumstances in which 

Union Public Service 

Commission is to be 

consulted in making 

recruitment. 

(11) (12) (13) 

Promotion from amongst Head 

Constable (Ministerial) who has 

rendered not less than five years regular 

service in the  grade in the Central 

Reserve Police Force subject to medical 

category SHAPE-1 and have undergone 

promotional course or training as 

prescribed by Director General, Central 

Reserve Police Force from time to time. 

Note : Where juniors who have 

completed their qualifying or eligibility 

service are being considered for 

promotion, their seniors would also be 

considered provided they are not short of 

the requisite qualifying or eligibility 

service by more than half of such 

qualifying or eligibility service or two 

years whichever is less, and have 

successfully completed their probation 

period for promotion to the next higher 

grade along with their juniors who have 

already completed such qualifying or 

eligibility service. 

Departmental Examination :-  From 

amongst officers of the Central Reserve 

Police Force having three years of 

Group ‘C’ Departmental Promotion 

Committee(for considering promotion 

consisting of  :- 

1. Deputy Inspector General of Police, Central 

Reserve Police Force                  – Chairman; 

2. Two Commandants, Central Reserve Police 

Force                                             -Members. 

Not applicable. 



604                                THE GAZETTE OF INDIA : JULY 10, 2021/ASHADHA 19, 1943    [PART II—SEC. 3(i)] 

 

regular service in the post of Head 

Constable (Ministerial) in the level-4  in 

the pay matrix ( Rs.25500-81100). 

 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

2. Head  

Constable  

(Gestetner 

Operator) 

1* (2020) *Subject to 

variation depending 

on workload 

General Central 

Service, Group-'C', 

Non-Gazetted 

(Ministerial) 

Level-4 in the pay 

matrix 

(Rs. 25500-81100) 

Selection Not applicable 

 
(7) (8) (9) (10) 

Not applicable Not applicable Not applicable By promotion 

 
(11) (12) (13) 

Promotion : From amongst Constables 

(Daftry) in Medical category SHAPE-1 with 

five years regular service in the grade and 

having proficiency in operating and 

maintaining Gestetner Machines. 

Note :  Where juniors who have completed 

their qualifying or eligibility service are 

being considered for promotion, their 

seniors would also be considered provided 

they are not short of the requisite qualifying 

or eligibility service by more than half of 

such qualifying or eligibility service or two 

years, whichever is less and have 

successfully completed their probation 

period for promotion to the next higher 

grade along with their juniors who have 

already completed such qualifying or 

eligibility service.  

Group ‘C’ Departmental Promotion 

Committee (for considering promotion) 

consisting of  :- 

1. Deputy Inspector General of Police, Central 

Reserve Police Force                 – Chairman 

2. Commandant                              –Member 

3. Deputy Commandant                 –Member  

Not applicable. 

                                                                                                                            [F. No. R.IX.1/2020-Min-DA-3] 

      LALIT KAPOOR, Dy. Secy. (Pers-II) 
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